


PRESENTAZIONE TELEMATICA
DELLE DOMANDE DI INCENTIVO 

PER L’ASSUNZIONE DEI LAVORATORI 
DISOCCUPATI DA ALMENO 24 MESI 

O ISCRITTI NELLE LISTE DI MOBILITA’
(L.407/1990 – L.223/1991)



IL DATORE DI LAVORO



� ACQUISISCE IL CERTIFICATO ATTESTANTE 
LA DISOCCUPAZIONE O L’ISCRIZIONE NELLE
LISTE DI MOBILITA’ DEL LAVORATORE O, IN 
ALTERNATIVA, L’AUTOCERTIFICAZIONE A
FIRMA DEL MEDESIMO 
(MOD. SC 67-407/90 O SC 66-223/91);







� INVIA LA COMUNICAZIONE TELEMATICA DI 
ASSUNZIONE, PROROGA O TRASFORMAZIONE, 
PREVISTA DAL MINISTERO DEL LAVORO (UNILAV);



� TRASMETTE LA DICHIARAZIONE DI
RESPONSABILITA’, ATTRAVERSO LA NUOVA 
FUNZIONALITA’, ACCESSIBILE DAL CASSETTO 
PREVIDENZIALE AZIENDALE, DENOMINATA “INVIO 
ISTANZE ON LINE”, ED ALLEGA COPI AIN FORMATO
ELETTRONICO DELLA DOCUMENTAZIONE



L’I.N.P.S.



� ENTRO IL GIORNO SUCCESSIVO ALL’INVIO, 
ATTRIBUISCE AUTOMATICAMENTE ALLA 
POSIZIONE CONTRIBUTIVA INTERESSATA IL 
CODICE AUTORIZZAZIONE CORRISPONDENTE 
ALL’INCENTIVO RICHIESTO (5N – 5Q)



� EFFETTUA A POSTERIORI I NECESSARI
CONTROLLI SULLA TOTALITA’ DELLE 
DICHIARAZIONI



� NELLA SEZIONE “ISTANZE ON-LINE” DEL 
CASSETTO PREVIDENZIALE AZIENDALE SARA’
RESO DISPONIBILE L’ESITO DELLA RICHIESTA



IN CASO DI ESITO NEGATIVO DEI CONTROLLI LE 
DENUNCE CONTRIBUTIVE SARANNO RETTIFICATE 
CON ADDEBITO AL DATORE DI LAVORO DELLE 
DIFFERENZE CONTRIBUTIVE E DELLE RELATIVE 
SANZIONI


