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| PROFESSIONISTI ED IL CODICE DELLA CRISI:
UN CONFRONTO SU CASI PRATICI
Mercoledi 8 novembre ore 15.00-18.00

Infroduzione e saluti del Presidente ODCEC di
Cremona - Dott. Paolo Stella Monfredini

Moderazione e coordinamento: doff. Michele
D’Apolito — doftore commercialista in Cremond
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Relazioni:

Il caso Sampdoria: dal tentativo di cessione in bonis
alla composizione negoziata, fino alllaccordo di
risfrutturazione dei debiti con fransazione fiscale

Dott. Marcello Pollio — doftore commercialista in
Genova

Doftt. Fedele Pascuzzi — partner PWC - restructuring
specialist

Dal concordato preventivo in continuita all'esercizio
provvisorio - un'esperienza del Tribunale di Bologna nel
seftore aufomotive

Dott. Giacomo Barbieri — dotftore commercialista in
Bologna

Marcello Pollio
Equity Partner bP| dottore commercialista |revisore legale
Professore incaricato di Crisi e risanamento d'impresa Unipegaso



Una premessa

-l T X NELLA CRISI D'IMPRESA NON E’ UNO
ok s van o SCHERZO GIOCARE D’ANTICIPO

E AVOLTE IL LAVORO DEL COLLEGIO
SINDACALE PUQO’ ESSERE PERICOLOSO
NON SOLO PER LE RESPONSABILITA’

NELLA CRISI, IL COLLEGIO SINDACALE £
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Lettera del collegio sindacale

[SOCIETA XXX]
Il Collegio Sindacale
Dott. ...
Doft. ...
Dott. ...
Al Consiglio di Amministrazione
di....
Preg.mi Sig.
Dott. .... - Presidente
Dott. ....
Dott. ....
i asans
Oggetto: Comunicazione ai sensi dell'art. 25 gclies d.lgs 14/2019
Il Collegio sindacale di .... si & riunito in data_...., a seguito di ...
| membri del Cda, contattati dal Presidente Dott._.... hanno comunicato che ...

Il Collegic sindacale,
i) preso atto di quanto comunicato dal Cda,
(ii) nuovamente accertata |'esistenza di possibili criticita di natura economica
e finanziaria prospettica e da ultimo,
(iii) preso atto che_....
INVITA

[sollecitando quanto gi& espresse nel corse delle riunioni tenutesi_..) il Cda a

Tali atti, devono rientrare nel rispetio della legge e dello statute che questo
Organo di controllo € preposte a vigilare e fare osservare.

Al sensi di legge e per gli opporiuni provvedimenti, tutte le inizative del Cda
devono, infatii. rienirare — come sino ad oggi fatto - in un contesto di salvaguardia
della continuitd aziendale che anche I'art. 2086 c.c. stabilisce come obbligo, a
oresidio dell'insorgere di una crisi non reversibile.

L'art. 2086, co. 2, c.c., infatti, prevede che “Limprenditore, che operi in forma
societaria o colleftiva, ha il dovere di isfituire un assetto ocrganizzafive,

amministrativo € contabile adeguato alla natura e alle dimensioni dellimpresa,
anche in funzione della nlevazione tempestiva della cnsi dellimpresa e della
perdita della confinuita aziendale, nonché di attivarsi senza indugio perl'adozione
e l'attuazione di unc degli strumenti previsti dall'crdinamente per il superamento
della crisi e il recupere della continuita aziendale™”.

Dal 15 luglic 2022, inolire, I'art. 3, co. 2 del d.lgs. 14/2019, impone che
*Limprenditore collettivo deve istituire un assetfo organizzative, amministrafive e

tempestivamente I'emersione della crisi dimpresa, le misure di cuial comma | e
gli assetti di cui al comma 2 devono consentire di:

al nlevare eventuali squilibn di carattere pafmoniale o economico-
finanziario, rapportati alle specifiche caratteristiche dellimpresa e dell'ottivita
imprenditoriale svolta dal debitere;

b) verificare la sostenibilitd dei debiti e le prospettive di continuitd aziendale
almeno peri dedici mesi successivi e rilevare i segnali di cui al comma 4;

c) rncavare le informazicni necessane a utilizzare la liste di confrollo
parficolareggiata e a effettuare il test pratico per la verifica della ragionevole
perseguibilita del isanamento di cui all'articole 13, al comma 2."

La situozione in cui si frova oggi U.C. Sampdoria richiede di valutare, in particolare.
aitentamente quanto indicato dalla lett. c) del terzo comma dell’'art. 3 dlgs
14/2019.

A tal fine, il Ceollegic sindacale deve segnalare, nell'ambito dei propri doveri, cosi
come richiesto dall'art. 25 ggties d.las 14/2019, il quale stabilisce che:

“L'organo di confrollo societaric segnala, per iscntto, all'organc amministrativo la
sussistenza dei presupposti per la presentazione dellistanza di cui all'articolo 17. La
segnalazione & meofivata, & tfrasmessa con mezzi che assicurano lo prova
dellavvenuta ricezione e confiene lo fissazione di un congruo termine, ncn
supericre a trenta giomi, enfro il quale I'orgoano amministratfive deve nferire in
ordine alle iniziative infraprese. In pendenza delle trattative, nmane fermce il dovere
Il combinato disposte dell'art. 20846 c.c. (...nonché di affivarsi senza indugic per
l'adozione e l'attuazione di uno degli sfrumenti previsti dall'ordinamento per il
superamento della crisi e il recupere della continuitd aziendale) con I'art. 12 g Jgs,
14/2019 (Composizione negoziata della cnsi d'impresa) rappresenta, infatti, uno
strumento stragiudiziale previsto dall’ordinamento compatibile con I'attivita svota
da U.C. Sompdoria che deve garontire lo sua permanenza € iscriziene al
Campionato diserie A Lega Calcic.

L'art. 12 dlgg 14/2019 prevede: "I. Limprenditore commerciale e agricelo gug!
chiedere la nomina di un esperto al segretarno generale della camera di
commercio, indusfria, artigianafo e agricoltura nel cui ambito temitoriale si frova la
sede legale dellimpresa, quando si frova in condizioni di squilibric pafrimoniale o
economice-finanziario che ne rendonc probabile la crsi ¢ linsolvenza e nsulta
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ragionevelmente perseguibile il nsanamento dellimpresa. La nemina avviene con
le medalité di cui all'articole 13, commi 6, 7 e 8.

2. L'espertc agevcela le frattative tra l''mprendifore, | credifori ed eventuali alin
soggeth interessati, al fine di individuare una soluzione per il superamento delle
condizioni di cui al comma 1, anche mediante il frasfenmento dell'azienda o di
rami di essa."

In conclusione,

il Collegio sindacale ritiene che I'attuale situozione aziendale di .... sia tale da
configurare uno stato di crisi d'impresg come definito dall'art. 2 lett. a glgs
14/2019, con evidente nischi anche per la prosecuzione e salvaguardia della
continuitd aziendale. Pertanic, il Collegio sindacale
INVITA

Il Censiglio di amministrazione, assegnandogli il termine perentorio di giorni 10
[massimo 30 ma siete gid in ritardo] dalla ricezione della presente comunicazicne,
a comunicare guali iniziotive intende infraprendere per garantire la continuita
aziendale dello societa per i prossimi dodici mesi, fornendo i supporti oggettivi
valutativi appropriati € fornendo a queste Organco di contrelio un appropriato
piano di isanamento predisposto secondo la lista di confrolle particolareggiata
indicata dal D.M. Giustzia 28 settembre 2021, in attuczione dell’ari. 3 del
d.1.118/2021, richiamato dall’art. 13, co. 2, & lgs 14/20195.

Il Collegio sindacale si riserva ogni valutozione e iniziativa all'esito dell'infermativa
che riceverd da parte del Cda.

In attesa, si resta a disposizione per ogni confrontoc e approfondimento.

Il Ceollegio sindacale di ...
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ItaliaOggi

leri la sentenza del tribunale di Genova. Nessuna opposizione da parte dei creditort

ampdoria salva al fotofinish

Omologatigliaccordidiristrutturasione deidebitidel club

DI MARCELLO POLLIO

| salvataggio della Ue

Sampdoria #pa arriva

nl fotofinish, Lo senten

za di omologazione de-
gli accordi di ristruttura
zione dei debiti raggiunti
dalla squadra di calcio che
militn nelln lega serie B e
stata emessa © dopositata
ierl dalla camer: Al COonal-
ghio del tribunale di Geno-
v eomposta doi giudici Ro
berto %h‘nccin]ini, (presi
dente), Cristina Tabacchi
o Andrea Balba (relatore)
Il trattamento n stralcio
opern anche o carico dei
creditor] che non hannovo-
tato ma sono stati inseriti
nelle classi che hanno
espresso ln loro maggloran-
za di voto, Lok definitive
arviva nomostante gl att
chi che erano filtrati n
ultimi giorni con varie ini-
ziative su organ distampa
¢ denunee anonime volte a
minare ln tenuta del piano
di ristrutturazione messo
o punto dall'advisor finan
ziario Pwe Advisory e valu-
tato dal professionista indi-
pendente che ne aveva atte-
stato la ragionevolezza o
Vidonoita ad agaicarare |l
pagamento dei creditor
(nderenti 0 non). L'omolo.
gazione & stata pronuncia-
ta, come si legge nella sen«
tenza, In arsenza di qua-
lunque opposizione dei cre-
ditori. Dall'll agosto alla

data di emologazione, in-
fatti, nessun creditore ha
contestato o impugnato la
CONVenionza o I presuppo-
sti del piano, ovvero nes
sun ereditore ha manifesta-
to dissenso a quanto propo
sto dalla Sampdoria. 1l tri-
bunale non ha avuto nep-
pure 'esigenza di csamina
re la proposta di soddisia
zione del figco o degll anti
previdenziali, perché
Sampdorin non ha fatto ri
corso ol c.d meccanismo
del eram down fisenle, clod
l'omologazione forzosa

vi, Al senet dellas sentenza
di omolognzione ¢ dell’art
48 del Codice della cnisi
d'impresa o dell'insolvenza
(dlgs 142019, Cein) Samp
dorin, che & stata assistita
dall'avv. Filippo Chiodini
di Legance, dovea iscrivera
la sentenza al registro m-
prese e da quel momentode
correrunno i 120 giorni di
moratoria peril pagamento
dei creditori non aderenti. 1
primi pagamenti dei credi
tori, perd, dovronno essere
aseguiti a breve come previ-
ato daght aceordi raggiont)

con i fornitori ¢

Dall’1 1 agosto alla data di
omologasione nessun creditore

altri  creditori
aderentl, Con-
testualments

ilnuovo azioni

ha contestato ¢ impugnato la stn, la societd

conveniensa o i presupposti del
piano. oveero nessun creditore
T manifestato dissenso a
quanto proposto dalla

Sampdoria

Blucerchiati

arl riconducibi-
le a1 finanzian
Manfredi ¢ Ra
drizzani, dovrea
esopuire gli ul-
teriori aumen

L aecordo @ stato sottoscrit-
to con gli enti e prevedo il
pagamento del 36% del do-
vuto, Pagamento gia avve-
nuto per 11 milioni dei 17
dovuti all'Agenzia delle en-
trate, La restante parte di 6
milioni di euro dovrs exsore
pagata a rate in 10 anni
L'omolognzione, in nsaenzo
di opposizioni ¢ dissensi, ¢
immedistamente  definit

tidi capitale ne-
cessart a forni
re le vigorse per adempie
agli impogni del piano di ri-
sanamento omologato, Ora
che il campionato ¢ in corsa
o rienltati calelaticl atenta
no ad arrivare il gioco #i fa
pitt duro poiché la socicta
deve fare tconti con Vordina-
mento sportivo Fige. L'art
90, 00, 4 biz dolle Noif (Noy-
me dell'ordinamento inter-
no federnle) impone, infat

1l fogo della Sampdoria

ti, delle sanzioni alle aocte-
ta caleistiche che hanno pre-
sentato domanda di acoes-
w0 agh istituti di regolazio-
ne previsti dal Ceii che pre
suppongana procedure in
continuita aziendale diret-
ta. Detta disposizione appli-
ca il bloceo dol mercato (ox
comma 3) ¢ digpone quindi
In non ammissione ad ope-
razioni di acquisizione del
diritto alle prestazioni dei
calciatori che permane sino
al termine della soconda
seusione di mercato succes-
siva all'intervenuta omolo
gaztono della compotento
autorita giudiziana o ad
equivalente provvedimoen-
to divenuta definitive, in
cul giano stabiliti esplicita-
mante offotti di eedebitazio-
ne. Dungue, essendo inter-
venuta ora I'omologazione,

nelle prossime due future
sessioni di caleio mercato la
Sampdaria non potrh acqui-
stare caleiatori 2o non attra-
verso meceanismi di pareg
gio degli indicator: e di bi-
lancio.

Sitanzione che complica
certamente la risalita in
clasmifien del elub. 11 piano
prevedeva il ritorno in A
poreibilmente in un anno,
qualora ¢io non dovesse wv-
veniro la nuovn proprieta
dovra provvedere di sicuro
u nuove indezioni di capita-
le oltre quelle previato dal
piano omologato o trovare
nuovi soci che lo facciano
per laro. 1 piano omologato
non @ rigido, esgendo ung
previsione che deve permet-
tere il ritorno all'equilibrio
della societa, o nulﬁu vieta
che il planovenga modifica-
Lo, cosi come prevede 'art
58, co. 2, Ceii il quale dispo
ne che, gualora dopo l'omeo-
logazione s rendano noces-
sarie modifiche sostanziah
del piano, limpreaditore vi
apporta le modifiche idonce
ad assicurare V'asecuzione
degli accordi, richiedendo
al professionista indipen-
dente i rinnovo dell'attesta
zione, In tal cazo, il piano
modificato ¢ 'attestazione
sono pubblicati nel regi-
stro delle imprese e non e
SATIA UNA NUOVA OMo-
fono da parte del tri-
bunale

Ny PR

IL CASO SAMPDORIA DIMOSTRA CHE
OCCORRONO MOLTE COMPETENZE E
ATTENZIONE Al MOLTI ASPETTI CHE
INTERESSANO ~ L'AMBITO  IN CUI
OPERANO LE IMPRESE

CCII vs NOIF
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Ccii vs Noif
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Cambiano le norme interne della Fige per adeguarsi alla crisi d'impresa
gcp 4 P

D1 MARCELLO POLLIO
Cambiano le regole nel cals
cloprofessionistico por ade-

guarst alle povita in mates
nadlcnuld‘h\msa. 1 Con-
siglio federnle, infutti, ha
cmanato 1) 21 aprile scorso
tre nuovi provvedimenti e
comunicati stampa (167A,
168/A e 168VA) per mod ifica-
re ¢ adeguare le Noif (Nor-
e ve interme fie.
derall) dells Fige al nuovo

della  exisi dimprosa e
dellNinsolvenza (Ceil) enlra-
toin vigore il 15 lughio 2022
La materia ers gid certa-
mente umﬁ‘:;(a nelln vi-
@ defla e fallimen.
f:: ora sostituta dal Ceii,
inquanto le procedare con-
corsuali mal s wpossano
can le vigide regole sportive
che impoasgono alle societd
calcistiche professionisti
che di onovare tutti | debiti
sportivi e di non potere ce-
dere 'nziendn o terzi so non
in caso di fal ovvero
di insolvenza Tuttavia, Fin-
solvenza ¢ 10 una del-
le situazioni porta an.
chea perdore il titolo sporti-
voded club sportivi, conside-
rato che ort. 52 delle Noif

stabilivagih icomma 6) ln ro-
voea dellafMilinzione alla Fi-
ge della socicti in caso di di-
chinrazione 6o accertumen-
to gindiziale deliv stato di
insolvenzall nuovo diritto
della orixi d'impresa. 11 12
gennalo 2019¢ stato emarna.
to il digs 142019 che ba in-
trodotto il Cell nel nostro or
dinamento o previsto nuwo-
ve regole per il governo del-
le tmprese. Le novith in am.
Dito di erisi d'impresa aves
vano, Inoltee, gid visto l'in-
troduzione della nuova
Composizione  negaxiata
dells erigi dimpresa (dl
1182021, Cne). Un procedi-
mentostraghudiziale che do-
vrebbe agevolure le trattadi-
ve con | ereditori od evitare
ilfallimento. Anche laCnc @
stata orn inserita, o segaito
delle noviti apportate dal
s SV2022, nel Ceil (art. 12
o 5%, Lo novith del Cedi, tut-
tavia, sono melte, n comin-
clare dal fatto ehe il termi-
e fallimento ha lasciato il
pumnllnnumn liguidazio-
ne gi

Le novita nxvpomltedslh
Fige, Cosi, dungue, il Consi-
glio federale, spinto anche
dalla necessith di pestive lo
sempre magiion richiests
di attivarione di strament)
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Le Noif modificate

Art, 16
Art, 52
Art. 85
Art. 90

Tiwlo sportivo

Sanzionl

Decadenza ¢ rovos

a dolfa affiliazions

Adempiment parodict presso ia Covmsoc

per tutelare b continuith
azicadale, come obbliga an.
che l'art, 2088 ded Codice ci-
vile, do parte dei club stroe-
zath dd debitl o plegatl dal
Covid, la preso stio delle
novita legislutive ed ha nde-
guatole Nerme organizzati-
vo interne modificandone §
termini e richiamando le di-
sposizioni del Ceil. Conil co-
munlcato stampa 1649/, in-
fatt, 1 Fage ha cosi dato ad-
to che la v ne della novi-
theinrel o alla ravvisa-
tn necessita di n'modulm
le disposizion] federall ai

crltﬂi u:ﬁsll od «-onumi-

-cn!o. tcncndo conto dcﬁ&
stituti di regolazione de

crigi odell'insolvenza provi-
iti dal Ceii. al fine di garanti-
re il regolare svolgimento
dei campionati in ambito
professionistice, Ora, dun.
que, tutto, Jo socletd che

hanno gik fatto ricorso o
chericorreranno agliistitu-
lidd Ceil, che presuppongn-
ure in continuita
moadnla diretta, al finl del
rilascio defle lioense nazio-
noki di cuid ad comunicnti uffi-
clall mn, GA, GEA, 67/A del
9 noyembre 2022 ¢ n. J42/A
del 15 marzo 2023 continue-
runno ad essere onerate di
tatt gl adempimenti pre-
soritts dalle Noif, Qualora
slano intervenutl o inter
wnm‘o; pm'vmmomi di
omao! rione stru-
mentl di regolaziane della
crist da parte della compe.
tonte autorith givdizisria o
equivalenti provvediment:
dofinitivi, con cul siano sta-
hiliti esplicitamente offetti
di esdebituzione, ke socicta
Interessate  dod  seddett)
provvedimenti devona: a)
eatro il termine pecentorio
del 20 glugno 2023 deposita-

ro presso la Covisoe copla
conforme all'originale ded
suddetti provvediments b)
entro il termine perentorio
del 20 giugno 2023 oeservie
re gli aclempimenti previsti
duos medeximi provvedimen.
th ¢} asservare, por gquanto
non diversamente prescrit-
to dai suddettd provvedi-
mentl, gl adempimonts di
cus ai comunicati ufficiali
n.n. BVA VA BT/A del S o
vembre 2022 ¢ n, 142A del
16 marzo 2023, nol termini

ivi

Imwkm SONO pho-
rentori, giacche ghi adempi-
menti effettusti successivo.
mente @l 20 ghugno 2023, co-
i come s relutiva documen-
tuzione depositata dopo det-
o termine, non potranno es-
sero prost in conslderazin-
ne ne dalla Covisoc, ne dal
Consiglio foderale, con la
conseguente perdita dedla li-
cenza naxionale per il cam-
plonato prafessionistico di
compe;?;;a WRWV2024, Le
nuove
corn di mm?dmm
da parte della Pederazione
dei presupposti di adm
mento ¢ pormunens
societa ealedstiche nell'am-
bitodes campmn-h.
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Real-éity finisce pari
Stasera Milan-Inter
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L'intesa non era semplice

E si inaspriva la
competizione tra
possibili
investitori
speculativi

Samp, i passi avanti

= nellintesa con gli agenti

— Stoptecnicodal tribunale ==~ =
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Crisi, le grandi al test Cnc
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lecordi di vistrutturazione e nuova cvist impresa per il iribunale di Reggio Calabria

Calcio, fisco sempre stralciato

Palese la convenienza a favore dei creditori della societa

o Mancxiio Povao

olle wocets calostche

inenise nonschio ds Tal

limecnto I coovenicn
20 & urss prropeosta o
ristrutturssone dol dehito for-
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Piazza Borgo Pila, 39
Torre B -V Piano
16129 Genova
Tel. 010 5316711 — Fax 010 5316777

www.sampdoria.it
Egregi Signori
Membri del Consiglio di Amministrazione

Membri del Collegio Sindacale
Loro indirizzi

Genova, 15 giugno 2023

E’ convocato d’urgenza il Consiglio di Amministrazione della Societa U.C. SAMPDORIA S.p.A. presso la
sede della Societa — Piazza Borgo Pila, 39 per il giorno 15 giugno 2023 ore 15.00 per discutere e deliberare
sul seguente
Ordine del Giorno

1. Aggiornamenti sul piano di ristrutturazione del club - sottoscrizione del POC e aumento del capitale,

deliberazioni inerenti e conseguenti

Il Presidente
Marco Lanna

bureau Plattner

© marcello.pollio@bureauplattner.com
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Piazza Borgo Pila, 39
Torre B -V Piano
16129 Genova
Tel. 010 5316711 — Fax 010 5316777

www.sampdoria.it

Genova, 25 giugno 2023

Egregi Signori

- Membri del Consiglio
di Amministrazione

- Membri del Collegio Sindacale
Loro indirizzi

E’ convocato il Consiglio di Amministrazione della Societa U.C. SAMPDORIA S.p.A.
presso la sede sociale in Genova — Piazza Borgo Pila n. 39, per il giorno 30 giugno
2023 ore 11,00 per discutere e deliberare sul seguente

Ordine del Giorno

1. Adempimenti in ordine all’ammissione al Campionato 2023/2024 -
approvazione Budget del Conto Economico, Budget dello Stato Patrimoniale e
Budget del Rendiconto Finanziario redatti negli schemi di cui all’art. 85 punto
IV delle N.O.I.F. e relativo al periodo 01/07/2023 — 30/06/2024;

2. varie ed eventuali.

Il Presidente
Marco Lanna
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leri la sentenza el tribunale oi Gernovea. Nessrnice opposizione cla parte cei creditort

Sampdoria salva al fotofinish

Omologatigli accordidiristrutturasione deidebitidel club

DI MARCELLO PoLLIO

| salvataggo «della Ue
Sampdoria spa arriva
nl fotofinish. Lo senten
ray i omologazione de-
gli accordi di ristruttura
zione dei debiti raggiunti
dalla sgquadra di calcio che
mihitn nelln lega serme B &
stata cmessa © dopositatn
o dalla camera di conai-
ghio del tribunale di Geno-
v composta doi giudici Ro
berto %l rnccinlini, (presi-
dente), Cristina Tabacchi
o Andrea Balba (relatore),
Il trattamento n stralcio
opern anche o carico dei
creditori che non hanno vo-
tato ma sono stati nseriti
nelle classi che hanno
espresso la loro maggloran-
za di voto. Lok definitivo
arriva nomostante glt attac-
chi che erano Giltrat: negh
ultimi giormi con varie ini-
ziative su organ: distampa
e denunce anonime volte o
minare In tenuta del piano
di ristrutturazione messo
o punto dall’advisor finan-
ziario Pwe Advisory e valu-
tato dal professionista indi-
pendente che ne aveva atte-
stato la ragionevolezza o
Vidonoita ad asaicarare |
pagamento dei creditorn
{anderenti 0 non). L'omolo-
Eazione & stata pronuncia-
ta, come si legge nella son-
tenza, in arsenza di g -
lunqgque opposizione dei cre-
ditori. Dall’'ll agosto alla

data di emologazione, in-
fatti, nessun creditore ha
contastato ¢ mpugnato la
CONVeNIONzZa ¢ | presuppo-
wti del pinno, ovvero nes-
sun creditore ha manifesta-
todissenso a quanto propo
sto dalla Sampdoria. 1l tri-
bunale non ha avuto nep-
pure 'esigenza di esamina
re la proposta di soddistn
zione del fisco o degli anti
previdenzial:, percheé
Sampdorin non ha fatto r
corso ol cd meccanismo
del cram down fiscrle, ciod
I'omologazinne forzosa,

vt Al senest dells sentenzas
di omolognzione ¢ dell’art
45 del Codice della crisi
d'impresa ¢ dell'insolvenza
(dligs 142019, Ceil) Samp
dorin, che & stata assistita
dall’'nvv. Filippo Chiodini
di Legance, dovra iscrivera
la sentenza al registro -
prese e da quel momentode
correranno i 120 gorns di
moratoria peril pagamento
dei creditor: non aderenti 1
primi pagamenti dei credi
tori, perd, dovronno cssere
aseguiti a breve come previ-
ato dagh aceordi raggiont)

con 1 fornitori ¢

Deall™1 1 agosto alla datea di
omologasione nessun creditore

altri  croditori
aderenti, Can-
testualmentes

il nuovo azioni

ha contestato e impngnato la sti, la societa

conveniensa o i presupposti del
piano. oveero nessun creditore
Feoe manifestato dissenso a
quanto proposto dalla

Sampdoria

Blucerchiati
arl riconducibi-
le 2 nonzian
Manfredi ¢ Ro-
drizzan, dovra
esopuire gli wl-
{ tenorn aumen

L accordo & stato sottoscrit-
to con ghi enti ¢ prevedo il
pagamento del 369 del do-
vuto, Pagamento gil avve-
nuto per 11 milioni des 17
dovutys all'Agenzia delle en-
trate, La restante parte di 6
mihiona di euro dovrsy essore
pagatsa a rate in 10 annd

L'omolognzione, in nsasenzn
di opposizioni o dissens:, &
immoedistamaoente  delinit

tidi capitale ne-
cessar: a forni-
re le visorse per adempiere
aplhi impogni del piano di ri-
sanamento omaologato. Ora
che il campionato ¢ in corsa
oL maultati caleiatict stenta
no ad arrivare il gioco =1 fa
piu dure poiché la societa
deve fare t contt con Vordina-
mento sportivo Fige, L'art
90, co, 4 bis dolle NoifiNor-
me dell’ordinamento inter-
no federale) impone, infat

11 logo della Sampdaoria

ti, delle sanzioni alle socte-
A caleistiche che hanno pre-
sentato domandn di acoes-
w0 agh istituti di regolazio-
no previsti dal Ceii che pre-
supponganao procedure in
continuita aziendale diret-
ta. Detta disposizione appli-
ca il bloceo dol mercato (ex
comma 3) e diapone quindi
In non ammissione ad ope-
razioni di acquisizione del
diritto alle prestazioni dei
calciator: che permane sino
al termine deolla soconda
wessione i mercato sucoes-
siva all'intervenuta omolo
gaziono della compotento
autorita giudhiziana o ad
equivalente provvedimoen-
to divenutao definitive, in
cul siano stabiliti esplicita-
monte offotti di eedebitazio-
ne. Dungue, essendo inter-
venuta ora 'omologazione,

nelle progsime due future
sessioni di calecio mercato la
Sampdaria non potrd acegui-
atare caleiatori 2o non attra-
verso meceanismi di pareg-
zio degh indicator: e di bi-
lancio.

Sitaazione che complica
certamente la risalita in
clasmificn del club. 11 piano
prevedoeva il ritorno in A
possibiimente in un anno,
qualora 1o non dovesse av-
venire la nuova proprieta
dovra provvedere di sicuro
n nuove indezioni di capita-
le oltre quelle previato dal
piano omologato o trovare
nuovi soci che lo facciano
per loro. 11 plano emologato
non o rigido, essendo una
previsione che deve permet-
tere il ritorno all'equilibrio
della societa, o nulla vieta
cheil planovenga modifica-
Lo, cosi come prevede art
58, co. 2, Ceii il gquale dispo-
ne che, gualora dopo 'omo-
logazione =i rendano noces-
sare modifiche sostanzah
del piano, Mimpreaditore vi
apporta le modifiche idonee
)l(’l AsFcuarare "‘?hb"l'll?.l()l\“'
degli accordi, richiedendo
nl professionista indipen-
dentoe i rinnovo dell'attosta-
zione, In tal eazo, il piano
modilicato ¢ 'attestazione
sono pubblicati nel regi-
stro delle imprese ¢ non ¢
NOCERSATTA WNA NUOVA 0Mmo-
logaziono da parte del tri-
bunale

P — P
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Gli assetti organizzativi e il nuovo art. 2086 c.c.

«L'imprenditore, che operi in forma societaria o collettiva, ha il

dovere di istituire un aSSetto organizzativo,

amministrativo e contabile adeguato alla natura e alle
dimensioni dell'impresa, anche in funzione della rilevazione
tempestiva della crisi dellimpresa e della perdita della

continuita aziendale,

Art. 23
} 8 Cantratto (negoziato)
Art. 23 L 147/21
soergnte B Accordo negoziato

Valore coerimte PN ( \
nonché di attivarsi senza indugio per "/ ot
I e l'attuazione di uno degli . e
strumenti previsti ' T

darordinamento per il superamento
della crisi e il recupero della continuita
aziendale».

Art. 25 sexies
A CP semplificato
o

Tempo

v
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Quando?

Art. 2, comma 1, lett. a) e b), CClI Composizione negoziata della crisi
Articolo 12 - Composizione negoziata per
2oz 2nr, . la soluzione della crisi d'impresa
a} crisi’zlo Statq dell. debitore che 1. Limprenditore commerciale e agricolo
rende pr: obabile linsolvenza del puo chiedere la nomina di un esperto al se-
debitore, e che si manifesta con gretario generale della camera di commer-

cio, industria, artigianato e agricoltura nel

inadeguatezza dei flussi di L amhita tecritarialaal trava 1a sada ladas

Cassa prospettlc' a far fron!:e . le dell'impresa, gquando si trova in condizio-
regolarmente alle obbligazioni ni di squilibrio patrimoniale o economico-fi-
nei successivi dodici mesi nanziario che ne rendono probabile la crisi o
I'insolvenza e risulta ragionevolmente perse-
guibile il risanamento dell'impresa. La nomi-

b} ”insall/enza”:lo Stato del na avviene Ccorn e modaall dal cul a articolo
debitore che si manifesta con 15y CcommL O, 0.5,

2. Lesperto agevola le trattative tra I'im-

inade{np_i{nenﬂ: Oq altri I_’at 7 prenditore, i creditori ed eventuali altri sog-
esteriori, i quali dimostrino che getti interessati, al fine di individuare una
il debitore non e piﬂ in grado di soluzione per il superamento delle condizioni

dicul al comma 1, anche mediante il trasfe-

soddisfare regolarmente le AR VRS : S
. . . s rimento dell’azienda o di rami di essa.
proprie 0bbllgaZ|onl 3. Alla composizione negoziata non si ap-

plica 'articolo 38. Resta ferma Papplicazione
dell’articolo 38 nei procedimenti di cui agh
articoli 19 e 22,

bureau Plattner
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Art. 2403 c.c.
doveri del Collegio Sindacale

Il collegio sindacale vigila sull’'osservanza della legge e dello statuto,
sul rispetto dei principi di corretta amministrazione ed in particolare
sull'adeguatezza / dellassetto organizzativo, amministrativo e
contabile adottato dalla societa e sul suo concreto funzionamento.
Esercita inoltre il controllo contabile nel caso previsto dall’articolo
2409-bis, terzo comma.

/ Possibilita di un eventuale controllo contabile,
. .. rimesso all’'autonomia statutaria delle societa
Dovere di vigilanza chiuse che non sono tenute alla redazione del

bilancio consolidato

bureau Plattner
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Norme di comportamento del collegio sindacale del CNDCEC

) Consglic Nesionsle
@m Datton Comment wi
w thegdi Fxpnerht Conrtahidi

NORME DI COMPORTAMENTO DEL COLLEGIO
SINDACALE DI SOCIETA NON QUOTATE

Versione aagiornolo olla dalo del 12 gennoio 2021 con e discesizion) introdotic

dalla Legge 38 dicembie 2620, n. 178

3. DOVERFDEL GO G SIN D A E <o i e it e S N o o e b o o S e R e e S S S A R v kb 41
Norma 3.1, Caratteristiche € modalta dell' attivita di VIBIBNZE ... .oviiivirremresisiierscmsssssisssssssssmsssssssssssas e nssssssssrsnss sassssnsssnssansss 4
Norma 3.2, Vigilanza sull'osservanza della legge e dello statuto ...........occcooinniiniininnn, a5 2pwY Peeap X4 et IpEEPRRS SN E{R P PARR 12D 43

» Norma 3.3, Vigilanza sul rispetto dei principi di corretta amministrazione......... 46
Norma 3.4. Vigilanza sulle Operazioni CON Partl COTTRIAtE it i i sries i e s bans i e s s bba s i aae a4 aas bes bae e s aas b et s anatniss 51
» Norma 3.5. Vigilanza sull'adeguatezza e sul funzionamento dell’assetto OrganiZzatiVo .. ... ies s agasan s 53
Norma 3.6. Vigilanza sull’adeguatezza e sul funzionamento del sistema di controllo interno...............ccoocoinnneeee SPR AN 5 56
» Norma 3.7. Vigilanza sull’adeguatezza e sul funzionamento del sistema amministrativo-contabile ... 58
Norma 3.8. Vigilanza in ordine al bilancio di esercizio e alla relazione sulla gestione...... ... .61
Norma 3.9. Vigilanza In ordine al bilancio consolidato..........ooweeens v sy s (xR i pu ot AN SRR AN SN e FuR i 4 {SOOIRLS) 62
Norma 3.10. Segreto dei sindaci e obbligo di riservatezza ... GRSl T . 64

bureau Plattner
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L'attivita di vigilanza

Modalita di individuazione e ‘ Risk Approach

selezione dei controlli

Identificazione dei Valutazione dei rischi
rischi

| controlli devono essere adattati alla concreta situazione aziendale in termini di:
1) Organizzazione

2) Sistema di governance

3) Andamento economico, patrimoniale e finanziario

In aiuto dei controlli vengono le tecniche di campionamento, le quali
consentono di circoscrivere la quantita delle verifiche da effettuare

bureau Plattner
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L'attivita di vigilanza

Il Collegio sindacale, pertanto, deve procedere all’attuazione delle seguenti
verifiche:

4

Chiara identificazione

delle funzioni, dei

compiti e delle linee di

responsabilita:

v'Verifica
dell'organigramma
aziendale

v'Verifica dei manuali
delle procedure
operative

v'Verifica delle
delibere di
Assemblea e C.d.A. in
materia di delega dei
poteri

v'Verifica dei piani
aziendali

4

Effettivo
esercizio
dell’attivita
decisionale e
direttiva da
parte dei
soggetti ai
quali sono
attribuiti i
poteri

4

Adeguatezza
del sistema di
Information
Technology

bureau Plattner
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4

Idoneita delle
procedure a
tutela
dell'integrita
del patrimonio
aziendale

. 4

Idoneita
dell’assetto

organizzativo a
prevenire la crisi a
tutela della
continuita
aziendale




Il Ruolo degli Organi di Controllo nelle societa in crisi

Principio ISA Italia )

Valutare
permanenza # n.570
Norma
comportamento

11.1 Evitare errori
> Acquisire

elementi

2. Valutare - . .
prevenire Attenzione e PI‘ObatI.VI .
di ‘ capacita appropriati

crisi l _/

Rilevare tempestivamente segnali di CRISI

Verificare l'utilizzo di idonei STRUMENTI PER IL SUPERAMENTO della
CRISI da parte della direzione

Monitorare il corretto UTILIZZO di tali strumenti
Verificare e acquisire elementi sull’attivita di altri soggetti / revisori

bureau Plattner
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Segnalazioni dell’organo di controllo
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Segnalazione dell’'organo di controllo

Art. 25 octies ccii

1. L'organo di controllo societario segnala, per iscritto, all'organo amministrativo la sussistenza
dei presupposti per la presentazione dellistanza di cui all'articolo 17. La segnalazione é motivata,
@ trasmessa con mezzi che assicurano la prova dell'avvenuta ricezione e contiene /a fissazione di
un congruo termine, non superiore a trenta giorni, entro il quale l'organo amministrativo deve
riferire in ordine alle iniziative intraprese. In pendenza delle trattative, rimane fermo il dovere di
vigilanza di cui all'articolo 2403 del codice civile.

2. la tempestiva segnalazione all'organo amministrativo ai sensi del comma 1 e la vigilanza
sullandamento delle trattative sono valutate ai fini della responsabilita prevista dallarticolo
2407 del codice civile.

» Segnalazione per iscritto, motivata, prova della ricezione e fissazione di congruo termine

» L'organo di controllo pud presentare domanda di liquidazione giudiziale exart. 37, co. 2, ccii

bureau Plattner
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Segnalazione dell’'organo di controllo

Art. 25 octies ccii

«/l nuovo dovere di segnalazione si applica a tutti i collegi sindacali, al sindaco unico /laddove nominato (nelle
s.r.l. o cooperative a r.l.), nonché al Comitato di controllo o collegio di sorveglianza per le s.p.a. che abbiano
adottato il sistema monistico.

Non opera invece rispetto alle s.r.l. con solo revisore, posta /a differenza testuale fra art. 25 octies e precedente
art. 14 del c.c.i, che invece estendeva tali doveri di segnalazione anche a revisori e societa di revisione».,

Relazione su novita normativa Corte Suprema di Cassazione n. 87 del 15.09.2022
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Lettera del collegio sindacale

I Co"ello Sindacale

Al Consiglio di Amministrazione

-

Genova, 20 ottobre 2022
A mexzopec.

Oggetto: Comunicazione ai sensi dell'art. 25 octies d.Igs 14/2019
Invito alla convocazione degli azionisti per oltenere nuove risorse
finanziare per la patrimonializzazione della sociela.

> Segnalazione ricevuta dall’'AE

> Necessita di monitoraggio costante

> Richieste informazioni copertura impegni finanziari
prospettici

> Dotazione patrimoniale della societa

> Obbligo di adeguati assetti ex art. 2086, co. 2,
c.C.

> Rispetto requisiti ex art. 3, co. 3, ccii

> 0Obbligo dell’'organo di controllo di segnalazione ex art. 25
octies ccii

Invito a comunicare entro 30 gg /e iniziative intraprese per garantire
la continuita aziendale per i prossimi 12 mesi fornendo piano di
risanamento redatto secondo check list ministeriale

bureau Plattner
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