
Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Cremona 

Commissione delle Procedure Concorsuali 
 

Categoria: AGENZIE PER IL LAVORO 

Classe: privilegio generale 

Art. privilegio 2751-bis n. 5 ter C.C. 

Documentazione • L'impresa di somministrazione di manodopera dovrà allegare: 

• 1 - il contratto di somministrazione, munito della prova dell’avvenuto deposito dello stesso 

presso l’ITL competente nel termine previsto di giorni 10 dalla data di stipula; nel testo 

dell’accordo non potranno essere previste, a pena anch’esse di nullità, qualsivoglia 

clausola che tenda, anche indirettamente, a limitare l’impresa utilizzatrice della facoltà di 

assumere il prestatore di lavoro, una volta scaduto il contratto per prestazione di lavoro 

temporaneo; 

• 2 - le fatture e ogni altro documento comprovante il credito; 

• 3 - indicare gli estremi dell'autorizzazione alla somministrazione di lavoro rilasciata al 

somministratore di cui al D.Lgs. 276/2003, art. 4. 

Attività di verifica 

Note operative 

accertare il titolo delle somme richieste, verificando che si riferiscano a costi per contributi 

e retribuzioni, per i quali spetta il privilegio, in luogo dei costi per la remunerazione dei 

servizi o per ricarichi ad altro titolo che andranno collocati al chirografo. 

Verificare che il contratto si riferisca a fattispecie non escluse dalla normativa. 

 

 

 


